ALLEGATO 	A

Casalasca Servizi S.p.A.
Zona Artigianale snc
26037 San Giovanni in Croce (CR)
DOMANDA DI AMMISSIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI FINALIZZATA ALLA COPERTURA DI N. 1 POSTO VACANTE DI OPEARTORE ECOLOGICO LIV 3B DA ADIBIRE ALL’ATTIVITA’ DI RACCOLTA, TRASPORTO E SELEZIONE DEI RIFIUTI
A tal fine il sottoscritto,
Cognome	_______________________________________________________________
Nome	
Cittadinanza
Luogo di nascita	
Provincia di nascita ___________________________________________________________
Data di nascita _______________________________________________________________
Codice Fiscale _______________________________________________________________
Dati di residenza: 
Via/Piazza	n.	
Comune di ______________________ Provincia di _______________________________
Dati di recapito delle eventuali comunicazioni:  
Via/Piazza ______________________ n. ____________________________________
Comune di _________________________ Provincia di _________________________
Tel. _____________________________ e-mail ________________________________
Eventuali variazioni successive verranno segnalate a Casalasca Servizi S.p.A. che non si assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.
Presa visione dell’Avviso di selezione pubblica per titoli ed esami di cui all’oggetto
CHIEDE
di essere ammesso alla suddetta selezione e a tal fine, consapevole che in caso di dichiarazioni, formazione o utilizzo di atti falsi verranno applicate le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative ad affidamenti pubblici, ai sensi degli articoli 46 e 47, D.P.R. n. 445/2000,
DICHIARA
 di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
oppure, in alternativa
 di essere cittadino di altro paese extra comunitario in possesso di regolare permesso di soggiorno per soggiornanti di lungo periodo (si allega copia fotostatica del permesso di soggiorno in corso di validità);
 di avere compiuto il 18° anno di età;
 di non essere titolare di pensione di anzianità e/o vecchiaia;
 di godere dei diritti civili e politici;
 di non essere escluso dall’elettorato politico attivo e passivo;
 di essere iscritto nelle liste elettorati del Comune di _____ Prov. __________;
oppure, in alternativa
 di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi __________________________________________________________________________;
 (solo per i cittadini di Stati diversi da quello italiano) di godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o provenienza;
 (solo per i cittadini italiani maschi soggetti per legge) di godere di regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di servizio militare;
 di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica per svolgere le mansioni oggetto del profilo della presente selezione;
 buona conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;
 assenza di condanne penali definitive o di stato di interdizione o di provvedimenti di prevenzione o di altre misure che escludono, secondo le leggi vigenti, l’accesso agli impieghi presso enti pubblici;
 non aver riportato precedenti provvedimenti di licenziamento o dispensa dall’impiego presso una pubblica amministrazione o presso enti pubblici economici o aziende speciali semplici o consortili o società (anche miste) che si occupano di servizi pubblici locali;
 di essere disponibile a lavorare in turni: giornate festive e pre-festive qualora occorra;
 di essere in possesso della patente di guida Cat. C e relativa Carta di Qualificazione del Conducente (CQC) (si allega copia fotostatica completa);
 di non avere svolto servizio nella specifica mansione richiesta (operatore ecologico addetto alla raccolta, trasporto e selezione dei rifiuti) presso Casalasca Servizi S.p.A.;
oppure, in alternativa 
 di avere già svolto servizio nella specifica mansione richiesta (operatore ecologico (motocarrista-autista) addetto alla raccolta, trasporto e selezione dei rifiuti) presso Casalasca Servizi S.p.A.:

	MANSIONE SPECIFICA SVOLTA PRESSO CASALASCA SERVIZI S.P.A.
	TIPOLOGIA CONTRATTUALE/
LIVELLO

	PERIODO LAVORATIVO

	
	
	DAL
(gg/mm/aa)
	AL
(gg/mm/aa)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



In tal caso sarà cura di Casalsca Servizi S.p.A. attestare tali servizi e il candidato non è tenuto a produrre la relativa documentazione;
 di aver già svolto servizio nella specifica mansione richiesta dalla presente selezione (operatore ecologico (motocarrista-autista) addetto alla raccolta, trasporto e selezione dei rifiuti) presso altre Aziende/Enti del settore della gestione dei rifiuti che di seguito si elencano:
	DATORE DI LAVORO
	MANSIONE SPECIFICA SVOLTA
	TIPOLOGIA CONTRATTUALE/
LIVELLO
	PERIODO LAVORATIVO

	
	
	
	DAL
(gg/mm/aa)
	AL
(gg/mm/aa)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



A tal fine si allegano i certificati di cui all’art. 5 dell’Avviso di selezione, con le precisazioni ivi contenute nel caso di datore di lavoro non reperibile.
 di aver partecipato a corsi di formazione e/o addestramento su discipline ed attività professionali attinenti alle funzioni oggetto della presente selezione:                                                       si    no     
In caso di risposta affermativa, di seguito si elencano i corsi di formazione a cui il candidato ha partecipato:
	CORSO DI FORMAZIONE/
ADDESTRAMENTO
	DESCRIZIONE 
	PERIODO FREQUENZA

	
	
	DAL (gg/mm/aa)
	AL 
(gg/mm/aa)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



A tal fine si allega copia fotostatica dei certificati di partecipazione ai corsi di formazione e/o addestramento sopra indicati;
 di essere in possesso del seguente titolo che dà preferenza nella graduatoria (a parità di merito), ai sensi dell’art. 5, comma 4, D.P.R. n. 487/1994: _______________________________________ (si allega copia fotostatica del titolo);
 di sottoporsi ad accertamenti medici di idoneità fisica nel caso di assunzione, come previsto dall’Avviso di selezione;
 di essere consapevole che, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e Reg. UE 679/2016, i propri dati personali saranno raccolti per la finalità di gestione della selezione e successivamente per gli adempimenti connessi all’eventuale assunzione e di autorizzare il relativo trattamento. Tali informazioni, inoltre, potranno essere comunicate alle Amministrazioni Pubbliche interessate alla posizione giuridico economica del candidato;
 di essere a conoscenza e di accettare che le date di convocazione alle prove di esame nonché qualsiasi altra comunicazione inerente la selezione sarà resa nota esclusivamente mediante le forme previste dall’Avviso di selezione;
 di accettare senza riserve le condizioni contenute nell’Avviso di selezione.
Eventuali dichiarazioni integrative alla domanda (es. forme di inabilità):
__________________________________________________________________________
Luogo e data ____________________

Firma
____________________________________________



Si allegano i seguenti documenti:
· copia fotostatica del documento di identità in corso di validità;
· (eventuale) copia fotostatica del permesso di soggiorno per i cittadini extra comunitari;
· Curriculum Vitae in formato europeo;
· copia fotostatica completa della patente di guida Cat. C e relativa Carta di Qualificazione del Conducente (CQC);
· copia fotostatica delle certificazioni relative alla comprova del possesso dei Titoli (di servizio e vari), ai sensi degli artt. 5 e 10 dell’Avviso di selezione;
· copia titolo di preferenza di cui all’art. 5, comma 4, D.P.R. n. 487/1994.
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