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AVVISO DI RICHIESTA DI OFFERTA PER L'AFFIDAMENTO 


DELL’INCARICO DI CONSULENZA ED ASSISTENZA ECONOMICO-


FINANZIARIA VOLTA ALLA REDAZIONE DELLA RELAZIONE AI SENSI 


DELL’ART. 14, D.LGS. N. 201/2022, AI FINI DELLA SCELTA DELLA 


MODALITA’ DI GESTIONE DEL SERVIZIO DI IGIENE AMBIENTALE NEI 


TERRITORI COMUNALI GESTITI DA CASALASCA SERVIZI S.P.A. E DEI 


SERVIZI AGGIUNTIVI 


Premesse 


Casalasca Servizi S.p.A. (di seguito denominata anche solo “Casalasca Servizi” o la 


“Società”) (P.IVA 01059760197) con sede legale in Casalmaggiore, Piazza Garibaldi, n. 26, è 


una Società mista pubblico-privata che svolge il servizio di igiene ambientale nel territorio dei 


42 Comuni soci (i “Comuni Soci”) (segnatamente, Comune di Azzanello, Comune di 


Bordolano, Comune di Calvatone, Comune di Casalbuttano ed Uniti, Comune di 


Casalmaggiore, Comune di Casteldidone, Comune di Castelverde, Comune di Cicognolo, 


Comune di Cingia De’ Botti, Comune di Corte De’ Frati, Comune di Derovere, Comune di 


Gadesco Pieve del Mona, Comune di Gerre De’ Caprioli, Comune di Grontardo, Comune di 


Gussola, Comune di Isola Dovarese, Comune di Malagnino, Comune di Martignana di Po, 


Comune di Motta Baluffi, Comune di Olmeneta, Comune di Ostiano, Comune di Paderno 


Ponchielli, Comune di Persico Dosimo, Comune di Pessina Cremonese, Comune di Piadena, 


Comune di Pieve d’Olmi, Comune di Pieve San Giacomo,  Comune di Pozzaglio ed Uniti, 


Comune di Rivarolo del Re, Comune di S. Giovanni in Croce,  Comune di S. Martino del 


Lago, Comune di Scandolara Ravara, Comune di Scandolara R. Oglio, Comune di Solarolo 


Rainerio, Comune di Sospiro, Comune di Spineda,  Comune di Stagno Lombardo, Comune di 


Tornata, Comune di Torre de’ Picenardi, Comune di Torricella del Pizzo, Comune di Volongo 


e Comune di Voltido). 


I sopra citati hanno stipulato con Casalasca Servizi S.p.A. un contratto di servizio avente ad 


oggetto: (i) la raccolta; (ii) il trasporto; (iii) il conferimento ad impianti intermedi e/o finali di 


smaltimento o di recupero dei rifiuti solidi urbani, nonché alcuni servizi integrativi, quali: (a) lo 


svuotamento e lavaggio dei cassonetti e dei contenitori per la raccolta dei rifiuti urbani e 


differenziati; (b) effettuazione delle raccolte differenziate in generale; (c) spazzamento 


meccanico della sede stradale e dei marciapiedi; (d) attività di gestione, pulizia e controllo dei 


punti di raccolta di ogni tipologia di rifiuto; (e) eventuali ulteriori servizi a richiesta (quali lo 


spurgo dei pozzetti e linee fognarie, cattura dei volatili molesti, interventi per la raccolta delle 
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carcasse di animali su aree o strade pubbliche, interventi di derattizzazione e disinfezione in 


genere). 


Alla luce delle valutazioni effettuate dai Comuni, le Civiche Amministrazioni hanno inteso 


inserire espressamente nel perimetro del futuro affidamento del servizio di igiene ambientale 


anche i seguenti servizi ad esso strettamente connessi e/o correlati: 


a) spazzamento e lavaggio strade, già peraltro ricompreso nell’ambito del ciclo integrato 


dei rifiuti; 


b) servizi cimiteriali (ivi comprese le attività manutentive e la gestione delle luci votive); 


c) gestione del verde pubblico e disinfestazione zanzare; 


d) taglio dei cigli stradali; 


e) attività di pulitura d’area interessata da incidenti stradali per ripristinare le condizioni di 


sicurezza e di viabilità delle strade; 


f) spurgo pozzetti non di competenza del SII; 


g) sgombero neve/distribuzione antigelivi; 


h) derattizzazione e disinfezione in generale (il “Servizio di Igiene Ambientale”). 


In vista dell’approssimarsi della scadenza della partecipazione dei soci privati all’interno della 


Società nonché dell’affidamento del citato servizio al 31 dicembre 2025, i Comuni soci stanno 


valutando la possibilità di affidare anche ulteriori servizi (i “Servizi Aggiuntivi”), attualmente 


non gestiti dalla Società, quali: 


a) trasporto scolastico; 


b) servizio CUC; 


c) servizi legati alla transizione digitale; 


d) servizi di efficientamento energetico/CER. 


Alla luce di tali premesse, Casalasca Servizi S.p.A. intende procedere ad effettuare le 


valutazioni previste dal sopra menzionato art. 14, commi 2 e 3, D.Lgs. n. 201/2022, al fine di 


verificare nel concreto quale sia la migliore forma di gestione del Servizio di Igiene Ambientale 


nonché dei Servizi Aggiuntivi (ovverosia, ai sensi dell’art. 14, comma 1, D.Lgs. n. 201/2022 


affidamento del servizio ad operatori terzi scelti mediante procedura ad evidenza pubblica, 


società mista oppure società in-house).  


I citati Comuni - in considerazione delle relative modeste dimensioni nonché dell’esigua 


consistenza della dotazione organica e dell’assenza di figure professionali competenti in 


materia economico-giuridica – non sono dotati di un’organizzazione interna sufficiente per 


poter svolgere autonomamente le complesse valutazioni di carattere economico-finanziario e 


giuridico richieste dalla normativa attualmente vigente. 


Per l’effetto, con separate Delibere di Giunta Comunale i singoli Comuni di Casalasca Servizi 


S.p.A. hanno delegato l’attuale gestore del servizio di igiene ambientale allo svolgimento di 
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tutte le necessarie attività prodromiche alla scelta della modalità di affidamento del servizio 


medesimo nel territorio comunale ritenuta più opportuna, come richiesto dalla normativa 


vigente, essendo dotato di una struttura interna che, anche con il supporto di professionalità 


esterne, è in grado di effettuare le complesse ed approfondite valutazioni di ordine giuridico 


nonché di carattere economico-finanziario previste dall’art. 14, D.Lgs. n. 201/2022.  


Come noto, l’art. 14, comma 2, D.Lgs. n. 201/2022 stabilisce che “Ai fini della scelta della 


modalità di gestione del servizio e della definizione del rapporto contrattuale, l’ente 


locale e gli altri enti competenti tengono conto delle caratteristiche tecniche ed 


economiche del servizio da prestare, inclusi i profili relativi alla qualità del servizio e 


agli investimenti infrastrutturali, della situazione delle finanze pubbliche, dei costi per 


l’ente locale e per gli utenti, dei risultati prevedibilmente attesi in relazione alle diverse 


alternative, anche con riferimento a esperienze paragonabili, nonché dei risultati della 


eventuale gestione precedente del medesimo servizio sotto il profilo degli effetti sulla 


finanza pubblica, della qualità del servizio offerto, dei costi per l’ente locale e per gli 


utenti e degli investimenti effettuati. Nella valutazione di cui al presente comma, l’ente locale e gli 


altri enti competenti tengono altresì conto dei dati e delle informazioni che emergono dalle verifiche periodiche di 


cui all’articolo 30”. 


Il successivo comma 3 prevede, inoltre, che “Degli esiti della valutazione di cui al comma 


2 si dà conto, prima dell’avvio della procedura di affidamento del servizio, in 


un’apposita relazione nella quale sono evidenziate altresì le ragioni e la sussistenza dei requisiti previsti 


dal diritto dell’Unione europea per la forma di affidamento prescelta, nonché illustrati gli obblighi di servizio 


pubblico e le eventuali compensazioni economiche, inclusi i relativi criteri di calcolo, anche al fine di evitare 


sovracompensazioni”. 


L’art. 17, comma 2, D.Lgs. n. 201/2022 statuisce, a sua volta, che “Nel caso di affidamenti in house 


di importo superiore alle soglie di rilevanza europea in materia di contratti pubblici, fatto salvo il divieto di 


artificioso frazionamento delle prestazioni, gli enti locali e gli altri enti competenti adottano la deliberazione di 


affidamento del servizio sulla base di una qualificata motivazione che dia espressamente conto delle ragioni del 


mancato ricorso al mercato ai fini di un’efficiente gestione del servizio, illustrando, anche sulla base degli atti e 


degli indicatori di cui agli articoli 7, 8 e 9, i benefici per la collettività della forma di gestione prescelta con 


riguardo agli investimenti, alla qualità del servizio, ai costi dei servizi per gli utenti, all'impatto sulla finanza 


pubblica, nonché agli obiettivi di universalità, socialità, tutela dell’ambiente e accessibilità dei servizi, anche in 


relazione ai risultati conseguiti in eventuali pregresse gestioni in house, tenendo conto dei dati e delle 


informazioni risultanti dalle verifiche periodiche di cui all’articolo 30” e al comma 3 che “Il contratto di 


servizio è stipulato decorsi sessanta giorni dall’avvenuta pubblicazione, ai sensi dell’articolo 31, comma 2, della 


deliberazione di affidamento alla società in house sul sito dell’ANAC”. 


Prima dell’avvio della procedura di affidamento del servizio deve, quindi, essere redatta una 


Relazione nella quale si dà atto delle ragioni (anche di natura tecnica ed economica) che fanno 
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propendere per una delle opzioni espressamente contemplate dall’art. 14, D.Lgs. n. 201/2022 


sopra ricordate. 


In buona sostanza, la relazione deve consentire di dimostrare la coerenza e la logicità tra gli 


obiettivi e le caratteristiche del servizio pubblico (anche in relazione alla situazione finanziaria 


dell’ente) e le concrete modalità di organizzazione del servizio, anche sulla base degli atti e 


degli indicatori di cui agli artt. 7, 8 e 9, D.Lgs. n. 201/2022 e dei criteri di cui all’art. 175, 


D.Lgs. n. 36/2023, i quali devono contribuire a rafforzare la trasparenza e la comprensibilità 


delle scelte concernenti l’affidamento e la gestione dei servizi pubblici locali, ai sensi dell’art. 


31, comma 1, D.Lgs. n. 201/2022. 


A tal fine, con specifico riferimento al conferimento di incarichi professionali di 


collaborazione, Casalasca Servizi S.p.A. ritiene necessario individuare un professionista esperto 


nel settore oggetto della presente selezione per l’affidamento dell’incarico di consulenza ed 


assistenza tecnico-economico-finanziaria volta alla redazione della Relazione di cui all’art. 14, 


D.Lgs. n. 201/2022 ai fini della scelta della modalità di gestione del Servizio di Igiene 


Ambientale nei territori comunali gestiti attualmente da Casalasca Servizi S.p.A. e dei Servizi 


Aggiuntivi (l’“Incarico”). 


Si precisa che la presente selezione è rivolta sia a Professionisti singoli sia a Studi Associati e/o 


Società di Consulenza esperti nel settore di riferimento e che la scelta del professionista verrà 


effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei seguenti elementi: (i) Curriculum Vitae 


presentato dai candidati, con l’indicazione dell’eventuale iscrizione all’Albo di appartenenza e 


relativa Relazione di accompagnamento al Curriculum Vitae e (ii) prezzo offerto in ribasso 


rispetto all’importo posto a base della presente selezione.  


 


ART. 1 - OGGETTO DELL’INCARICO 


L’oggetto dell’Incarico riguarderà, a titolo esemplificativo e non esaustivo, le seguenti attività: 


1. Analisi degli affidamenti relativi al Servizio di Igiene Ambientale in essere con i 


Comuni Soci nonché analisi dei servizi indicati in premessa e strettamente connessi a 


tale servizio, previsti espressamente per il nuovo affidamento; 


2. Analisi dei Piani Economici Finanziari approvati dai singoli Comuni Soci per il 


periodo 2022-2025 in relazione al Servizio di Igiene Ambientale e della 


documentazione a corredo; 


3. Analisi del contesto di riferimento e delle caratteristiche tecniche ed economiche del 


Servizio di Igiene Ambientale e dei Servizi Aggiuntivi; 


4. Comparazione della gestione del Servizio di Igiene Ambientale e dei Servizi Aggiuntivi 


secondo le opzioni alternative messe a disposizione dall’attuale normativa (id est, 


società in-house, società mista e affidamento ad operatori terzi selezionati mediante 



mailto:info@casalascaservizi.com





 
 


 


                                    
 


Sede legale: 
Piazza Garibaldi n. 26 
26041 Casalmaggiore (CR) 
 
Sede Operativa ed Amm.va: 
Zona Artigianale 
26037 S. Giovanni in Croce (CR) 


Tel. 0375 311042 - Fax 0375 311043 
www.casalascaservizi.com 
e- mail: info@casalascaservizi.com 
 
C.F./P.IVA: 01 059 760 197 
Capitale Sociale € 500.000 i.v. 
R.E.A. 131826 C.C.I.A.A. - CR 


procedura ad evidenza pubblica), anche alla luce dei dati e dei documenti che verranno 


forniti dalla Società e/o tratti da fonti ufficiali/pubbliche; 


5. Analisi dell’efficienza e dell’economicità dei modelli organizzativi previsti dalla 


normativa vigente in relazione alla gestione del Servizio di Igiene Ambientale e dei 


Servizi Aggiuntivi, in base ai criteri di cui all’art. 14 e all’art. 17, D.Lgs. n. 201/2022, 


nonché dei pertinenti indicatori di cui agli artt. 7, 8 e 9, D.Lgs. n. 201/2022 e di cui 


all’art. 175, D.Lgs. n. 36/2023; 


6. Analisi del modello organizzativo per la gestione del Servizio di Igiene Ambientale e 


dei Servizi Aggiuntivi anche in termini di benefici per la collettività di riferimento e di 


eventuali sinergie derivanti da una gestione unitaria degli stessi; 


7. Valutazione complessiva del modello organizzativo prescelto per la gestione del 


Servizio di Igiene Ambientale e dei Servizi Aggiuntivi, anche dal punto di vista tecnico 


e degli investimenti infrastrutturali nonché dei risultati prevedibilmente attesi; 


8. Redazione di una bozza di Relazione finale esplicativa dell’attività svolta dal 


Professionista e dei risultati raggiunti in relazione al Servizio di Igiene Ambientale che 


sarà oggetto di discussione e di approvazione da parte dell’Organo Amministrativo 


della Società; 


9. Redazione di una bozza di Relazione finale esplicativa dell’attività svolta dal 


Professionista e dei risultati raggiunti in relazione ai Servizi Aggiuntivi che sarà 


oggetto di discussione e di approvazione da parte dell’Organo Amministrativo della 


Società; 


10. Eventuali integrazioni alle Relazioni finali, a seguito delle specifiche richieste di 


chiarimento che perverranno dall’Organo Amministrativo della Società;  


11. Redazione delle Relazioni finali di cui all’art. 14, D.Lgs. n. 201/2022 rispettivamente 


per il Servizio di Igiene Ambientale e per i Servizi Aggiuntivi. 


 


ART. 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 


Ai fini della partecipazione alla presente procedura selettiva i candidati devono possedere, a 


pena di esclusione, i seguenti requisiti: 


Requisiti di ordine generale 


1. essere cittadino italiano o degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero nel caso di 


loro familiari non aventi cittadinanza di uno stato membro essere titolare del diritto di 


soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 


2. godere dei diritti civili e politici; 


3. non aver subìto sentenza di condanna passata in giudicato, ovvero decreto penale di 


condanna divenuto irrevocabile, ovvero sentenza di applicazione della pena su 


richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per i reati di cui all’art. 94, 


D.Lgs. n. 36/2023; 



mailto:info@casalascaservizi.com





 
 


 


                                    
 


Sede legale: 
Piazza Garibaldi n. 26 
26041 Casalmaggiore (CR) 
 
Sede Operativa ed Amm.va: 
Zona Artigianale 
26037 S. Giovanni in Croce (CR) 


Tel. 0375 311042 - Fax 0375 311043 
www.casalascaservizi.com 
e- mail: info@casalascaservizi.com 
 
C.F./P.IVA: 01 059 760 197 
Capitale Sociale € 500.000 i.v. 
R.E.A. 131826 C.C.I.A.A. - CR 


4. non essere sottoposto a procedimenti penali pendenti che abbiano comportato o che 


comportino, quale sanzione accessoria, l’incapacità di contrarre con la Pubblica 


Amministrazione; 


5. non trovarsi in situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, e/o incompatibilità 


con le attività di Casalasca Servizi S.p.A.; 


6. non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa 


per danno erariale; 


7. non essere incorso nei divieti di cui all’art. 53, comma 16-ter, D.Lgs. n. 165/2001; 


8. non aver commesso un illecito professionale grave tale da rendere dubbia la sua 


integrità o affidabilità; 


9. non avere alcun rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il 


quarto grado con dirigenti in servizio presso Casalasca Servizi S.p.A., con l’organo di 


indirizzo politico – amministrativo ovvero con i membri del Collegio Sindacale. 


Requisiti di ordine professionale 


a) essere in possesso di congrua copertura assicurativa per i rischi derivanti dall’esercizio 


della professione; 


b)  essere in possesso di comprovata e documentata esperienza professionale nell’ambito 


della consulenza economico-finanziaria a favore di società a partecipazione pubblica 


e/o a società private operative nell’ambito dei servizi pubblici locali. 


Requisiti preferenziali 


Verranno valutati quali requisiti preferenziali per il conferimento dell’Incarico: 


1) esperienza professionale almeno decennale maturata nell’ambito di società a 


partecipazione pubblica simili a Casalasca Servizi S.p.A. e operative nel settore dei 


servizi di igiene ambientale; 


2) esperienza professionale specifica almeno decennale nel settore di società (pubbliche o 


private) che operano nel settore dei servizi pubblici locali. 


Nella domanda di partecipazione andrà indicato l’oggetto dell’incarico/attività 


espletata e la durata di svolgimento degli incarichi ricoperti. 


I requisiti di professionalità posseduti dovranno essere debitamente specificati nel 


Curriculum Vitae e nella Relazione di accompagnamento al Curriculum Vitae 


medesimo che verrà allegato alla Domanda di Partecipazione da parte dei candidati. 


Si precisa che i requisiti di partecipazione così come sopra specificati dovranno essere 


posseduti dai candidati alla data di scadenza del termine per la presentazione delle 


candidature e mantenuti per tutto il periodo di durata dell’Incarico. 
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ART. 3 - DURATA DELL’INCARICO 


L’Incarico dovrà essere completato entro e non oltre 30 (trenta) giorni dalla sottoscrizione del 


contratto/disciplinare di incarico con Casalasca Servizi S.p.A. 


Il rapporto contrattuale che verrà ad instaurarsi con il professionista selezionato, in esito a 


formale nomina da parte di Casalasca Servizi S.p.A. non configura in alcun modo vincolo di 


subordinazione tra il professionista e la Società. 


L’Incarico potrà essere prorogato in via eccezionale ai fini del completamento della redazione 


della Relazione Finale da parte del professionista incaricato e solo per ritardi non imputabili al 


medesimo, ferma restando la misura del compenso pattuita in sede di conferimento 


dell’Incarico. 


 


ART. 4 - COMPENSO E PAGAMENTI 


L’importo dell’Incarico oggetto di ribasso percentuale da parte dei candidati è 


complessivamente pari ad Euro 25.000,00 (venticinquemila/00), oltre eventuali oneri di 


cassa previdenziale se dovuti ed IVA, se dovuti, e deve intendersi omnicomprensivo di 


eventuali spese di viaggio e di trasferta. 


Il pagamento delle prestazioni professionali avverrà a conclusione dell’Incarico con la 


consegna delle Relazioni Finali di cui al precedente art. 1, punto 11), previa presentazione di 


regolare fattura elettronica, a mezzo di bonifico bancario a 60 (sessanta) gg. d.f.f.m.  


Le fatture dovranno essere emesse in formato elettronico, ai sensi della Legge n. 205/2017, 


indicando il codice univoco che verrà indicato in sede di disciplinare/contratto.  


Si precisa che la Società è inclusa nei soggetti rientranti nella disciplina dello Split Payment. 


 


ART. 5 - PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 


La presentazione della domanda di partecipazione ha valenza di piena accettazione delle 


condizioni in essa riportate e richieste dalla presente richiesta di preventivo, nonché di piena 


consapevolezza della natura autonoma dell’eventuale rapporto professionale da attivare. 


I candidati dovranno manifestare il proprio interesse a svolgere l’Incarico di cui all’oggetto 


trasmettendo la Domanda di Partecipazione, redatta secondo il Modello di cui all’Allegato 


sub. A al presente Avviso, corredata dalla fotocopia del documento di identità in corso 


di validità del sottoscrittore, debitamente compilata e sottoscritta digitalmente, entro e non 


oltre le ore 12:00 del giorno 20 febbraio 2024, a mezzo P.E.C. al seguente indirizzo: 


casalascaservizi@legalmail.it. 
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Nell’oggetto della P.E.C. dovrà essere indicata la seguente dicitura: “RICHIESTA DI 


OFFERTA PER L'AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI CONSULENZA ED 


ASSISTENZA ECONOMICO-FINANZIARIA VOLTA ALLA REDAZIONE DELLA 


RELAZIONE AI SENSI DELL’ART. 14, D.LGS. N. 201/2022, AI FINI DELLA 


SCELTA DELLA MODALITA’ DI GESTIONE DEL SERVIZIO DI IGIENE 


AMBIENTALE NEI TERRITORI COMUNALI GESTITI DA CASALASCA SERVIZI 


S.P.A. E DEI SERVIZI AGGIUNTIVI”. 


Alla P.E.C. dovranno essere, altresì allegati (in files separati e in formato .pdf), oltre 


alla precitata Domanda di Partecipazione, i seguenti documenti: 


1. Curriculum Vitae, preferibilmente in formato europeo, sottoscritto digitalmente, nel 


quale sono indicati i requisiti indicati al punto 2 del presente Avviso, 


2. una Relazione illustrativa di accompagnamento al Curriculum Vitae sottoscritta 


digitalmente, redatta ai sensi del D.P.R. 445/2000, al fine di dettagliare le esperienze 


maturate ritenute più significative in relazione all’Incarico da assumere; 


3. l’Offerta Economica sottoscritta digitalmente dal candidato, redatta secondo il 


Modello di cui all’Allegato sub. B al presente Avviso; 


4. sottoscrizione digitale per accettazione dell’Informativa “Privacy” di cui all’Allegato 


sub. C al presente Avviso. 


 


ART. 6 - VERIFICA DEI REQUISITI ED ELEMENTI DI VALUTAZIONE 


La selezione tra i candidati sarà effettuata da una Commissione di valutazione - composta da 


n. 3 membri dotati di esperienza nel settore di riferimento – e all’uopo nominata dall’Organo 


Amministrativo successivamente al termine fissato per il ricevimento delle domande di 


partecipazione, che procederà preliminarmente alla verifica della completezza della domanda 


secondo le indicazioni contenute nel presente Avviso per l’ammissione dei candidati 


medesimi.  


È facoltà della Commissione di richiedere eventuali integrazioni/chiarimenti in ordine alle 


domande pervenute, nonché di effettuare controlli ai sensi dell’art. 71, D.P.R. n. 445/2000 


sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai partecipanti alla selezione di cui al presente Avviso. 


Successivamente avrà luogo la valutazione comparativa dei Curricula Vitae, mediante la 


valutazione delle esperienze formative e professionali pregresse e degli altri elementi 


significativi e pertinenti all’Incarico da affidare rinvenibili nel Curriculum Vitae del candidato e 


nei relativi allegati e l’attribuzione di un punteggio/giudizio da parte dei singoli componenti 


della Commissione.  


Se ritenuto necessario, la Commissione di valutazione potrà convocare a colloquio individuale 


i candidati ammessi. 
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All’esito della valutazione dei Curriculum Vitae presentati dai candidati ammessi, la 


Commissione procederà all’apertura dell’offerta economica e darà lettura dei ribassi 


percentuali offerti dai candidati rispetto all’importo di cui al precedente art. 4. 


A parità di valutazione dei Curricula Vitae, l’Incarico verrà affidato al candidato che 


avrà offerto il maggior ribasso percentuale rispetto all’importo di cui all’art. 4. 


Dei lavori della Commissione verrà redatto apposito verbale. 


All’esito dei propri lavori, la Commissione presenterà all’Organo Amministrativo la 


graduatoria definitiva, per le determinazioni di competenza. 


 


ART. 7 - RISERVE 


La presente selezione non assume in alcun modo caratteristiche concorsuali, non determina 


alcun diritto all’Incarico. 


Casalasca Servizi S.p.A. si riserva a proprio insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, 


prorogare, sospendere e/o revocare, in ogni momento, il presente Avviso, senza che i 


candidati che abbiano presentato domanda possano vantare alcuna pretesa. 


L’affidamento dell’Incarico potrà avvenire anche in presenza di una sola domanda di 


partecipazione ritenuta valida e ammissibile. 


È fatta salva la facoltà per la Società di verificare quanto dichiarato dal candidato risultato 


vincitore, con l’avvertenza che, in caso di esito negativo della verifica, Casalasca Servizi S.p.A. 


procederà all’annullamento dell’eventuale conferimento dell’Incarico ed alla segnalazione 


presso gli organi competenti in ottemperanza a quanto dettato dal D.P.R. n. 445/2000. 


 


ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 


Il trattamento dei dati personali forniti ai sensi Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR) sarà 


improntato ai principi di liceità e correttezza, a piena tutela dei diritti dei concorrenti e della 


loro riservatezza, così come previsto nell’informativa di cui all’Allegato sub. C. 


Il trattamento dei dati ha la finalità di consentire l’accertamento dell’idoneità dei concorrenti a 


partecipare alla procedura. 


Titolare del trattamento dei dati è: Casalasca Servizi S.p.A. con sede in Casalmaggiore – Piazza 


Garibaldi n. 26. 


Il conferimento dei dati di cui al presente articolo è necessario per adempiere al contratto e la 


loro mancata indicazione può precludere tale esecuzione.  
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In relazione ai suddetti dati, Casalasca Servizi S.p.A. riconosce agli interessati il diritto di 


accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se 


incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento 


per motivi legittimi, rivolgendo le richieste al seguente indirizzo di posta elettronica: 


bertolotti_f@casalascaservizi.com.  


 


ART. 9 - COMUNICAZIONI E INFORMAZIONI SULLA PROCEDURA 


Il presente Avviso e la relativa documentazione a corredo saranno pubblicati sul sito internet 


di Casalasca Servizi S.p.A.: https://www.casalascaservizi.com/, nella Sezione “Società 


Trasparente” - “Bandi di gara e contratti”. 


Al medesimo indirizzo saranno pubblicate tutte le eventuali successive comunicazioni, 


afferenti la presente selezione.  


Le comunicazioni individuali saranno inviate attraverso i dati di contatto forniti dal candidato 


nella Domanda di Partecipazione.  


Il provvedimento di nomina dell’Incaricato, il suo Curriculum Vitae ed il compenso saranno 


pubblicati sul sito di Casalasca Servizi S.p.A. in ottemperanza alla disciplina vigente sugli 


obblighi della trasparenza. 


Eventuali informazioni possono essere richieste per iscritto al seguente indirizzo di posta 


elettronica certificata: casalascaservizi@legalmail.it.  


 


ART. 10 - ALLEGATI 


Si allegano al presente Avviso: 


Allegato A- Modello di Domanda di partecipazione e relative dichiarazioni a corredo; 


Allegato B – Modello di Offerta Economica; 


Allegato C - Informativa privacy Casalasca Servizi S.p.A. 


 


Casalasca Servizi S.p.A. 


Firmato digitalmente 


____________________ 
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